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Stadtverordnetenversammlung am 6. Oktober 2020

Bericht der Burgermeisterin:

Sozialer Zusammenhalt



Quellen

e Brand, T., Follmer, R. & Unzicker, K.: Gesellschaftlicher
Zusammenhalt in Deutschland 2020 Eine Herausforderung
fur uns alle. Ergebnisse einer reprasentativen
Bevolkerungsstudie, Bertelsmann-Stiftung, August 2020

e Schroder, T.*, FH Potsdam: Sozialer Zusammenhalt in Zeiten
struktureller Umbriiche, Vortrag am 3.9.2020 im Stadteforum

 Sonnenburg, A., Geschaftsfihrerin des Jobcenters Teltow-
Flaming: Der Arbeitsmarkt im August, Vortrag am 18.09.2020
auf der Blirgermeister-Dienstberatung bei der Landratin

* Prof. Dr. Tobias Schroder, Forschungsprofessur fur Nachhaltige
urbane Entwicklungsstrategien, Fachhochschule Potsdam
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LUCKENWALDE

Sorge um bedrohten sozialen
Zusammenhalt auf vielen Dimensionen
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Arbeitslosigkeit

Zeitreihe zum Bestand an Arbeitslosen
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Vorjahr:  +22,3%

Besonders betroffene
Personengruppen:

+ 278 Verkehr/Logistik

+ 173 Handel/Tourismus

+ 154 Verwaltung/Unternehmens-
organisation

Gute Entwicklung am Arbeitsmarkt der Jahre 2014 — 2019 ist beendet.
Starker Anstieg der Arbeitslosen in den Monaten Marz und April 2020.

Seither konstantes Niveau.
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Bestand an Arbeitslosen im Vorjahresvergleich nach
Kommune
Aud 19 Aud 20 Veradnderung
Audss AU aqi. VJ
Juterbog, Stadt 415 461 11,1%
Luckenw alde, Stadt 875 1.031 17,8%
Ludw igsfelde, Stadt 632 753 19,1%
Niedergorsdorf 234 286 22,2%
Niederer Flaming 57 80 40,4%
Nuthe-Urstromtal 112 127 13,4%
Rangsdorf 144 189 31,3%
Trebbin, Stadt 163 202 23,9%
Zossen, Stadt 453 575 26,9%
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Teltow-Flaming

Instrument der Kurzarbeit

* Das Instrument Kurzarbeit erreicht im Marz und April die hochsten Zahlen.

Teltow-Flaming / April: 13.692 angezeigte Vorgange in 1.029 Betrieben

* Marz 2020: 586 Betriebe aus TF haben nach aktueller Hochrechnung flr

3.275 Angestellte Kurzarbeit auch abgerechnet. (April auf Kreisebene liegt

noch nicht vor)

« Das Instrument hat grof3en Anteil daran, dass die Arbeitslosigkeit nicht

weiter angestiegen ist

B



Bertelsmann-Studie

e Erleben der Corona-Pandemie und ihre bisherigen Folgen
durch Befragung von 3.010 Personen im Februar/Marz und

Mai/Juni 2020.
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Veranderungen in der Corona-Krise =

BEt rOffe N h e |t (Bertelsmann-Studie)

Anteil der Befragten | Betroffenheit
(Marz + Ende Mai)

2% Arbeitsplatzverlust

13% In Kurzarbeit mit oder ohne Homeoffice

14% Im Homeoffice mit normalem Umfang (+ oft mit zusatzlichen
Versorgungsaufgaben)

18% Arbeitssituation unverandert

24% Nicht erwerbstatig, mit der Notwendigkeit Kinder und andere
Personen zu versorgen

24% Nicht erwerbstatig, ohne die Notwendigkeit andere Personen
zu betreuen, aber mit Aktivitats- und Kontaktbeschrankungen

5% Gar nicht betroffen
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Sozialer Zusammenhalt (Beschreibung It. Bertelsmann-Studie)
Bereich Soziale Beziehungen

e Die Menschen haben starke und belastbare soziale Netze.
 Die Menschen haben grolSes Vertrauen in ihre Mitmenschen.

 Die Menschen akzeptieren Personen mit anderen
Wertvorstellungen und Lebensweisen als gleichberechtigten
Teil der Gesellschaft.



Sozialer Zusammenhalt
Bereich Verbundenheit mit dem Gemeinwesen

Die Menschen fliihlen sich mit ihrem Gemeinwesen stark
verbunden und identifizieren sich mit ihm.

Die Menschen haben grolSes Vertrauen in gesellschaftliche
und politische Institutionen.

Die Menschen sehen die Verteilung der Giter in der
Gesellschaft als gerecht an und fuhlen sich gerecht behandelt.



Sozialer Zusammenhalt
Bereich Gemeinwohlorientierung

Die Menschen fiihlen sich verantwortlich fir ihre
Mitmenschen und helfen ihnen.

Die Menschen halten sich an grundlegende soziale Regeln.

Die Menschen nehmen am gesellschaftlichen und politischen
Leben teil und beteiligen sich an 6ffentlichen Debatten.
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LUCKENWALDE

Auswertung der Bertelsmann-Studie durch Prof. Schroder

Zwei Ebenen des Problems

84% sagen: “Der Zusammenhalt ist sehr oder teilweise
gefahrdet”

aber:

67% sagen: “Wo ich wohne, ist der Zusammenhalt gut”

79% sagen: “Die meisten Menschen begegnen mir mit
Respekt”
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Prof. Schroder
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LUCKENWALDE

Je besser die Infrastrukturqualitat, desto hoher der
Zusammenhalt! => Klarer (und bekannter) Politikauftrag

ABBILDUNG 20: Infrastrukturbewertung nach Bevilkerungssegmenten zum Zusammenhalt

sehr sahr
zufriedan unzufrieden
Einkaufsméglichkeiten vor Ort . @
offentliche Verkehrsmittel ee Segment
Angebot Gaststatten, Kneipen oo O ° Zusammenhalt
oder Restaurants
sehr hoch
kulturelle Angebote, bspw. Kino, Theater [ W I ] ® o
Versorgung mit Kindergérten und Schulen o®e © @ hoch
medizinische Versorgung vor Ort o0 e @ mittel
Erreichbarkeit der offentlichen Verwaltung «®oD e P niedrig
Erreichbarkeit einer Post- und Bankfiliale (D) N ]
@ sehr niedrig
Angebot an Vereinen o o e 0
Schnelligkeit vom Internet oD o
Qualitat des Handyempfangs ae
1 2 3 4 5
Mittebwerte auf einer Skala von 1 = sehr zufrieden bis 5 = sehr unzufrieden. Der Zusammenhaltsindes wurde anhand der Angaben der befragten Personen zu den 38 Indikatoren won
Zusammenhalt gebddst und grupplert .
Cuelle: Bartelamann Stiftung/finfas Institut flir angewsndte Sozialwissanschaft GmbH | BertelsmannStiftung
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AT A

LUCKENWALDE

Blick nach Brandenburg

GrobBe Bandbreite an
Infrastrukturausstattung
der Gemeinden!

Grad der Abgehingtheit (Nahversorgung, OPNV, Kaufkraft)
I - - s (2563)

B - (2382

I 0 2.397)

B + (2.003)

| ++ gar nieht (1.648)7

re——

B keine Dawen (173)
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Coronataugliche Verbesserung der Infrastruktur in Luckenwalde

Schaffung von Raumen, die

e Begegnung auf Abstand zulassen

e Aufenthalt und Bewegung im Freien zulassen
e von jedermann genutzt werden konnen



LUCKENWALDE

z. B. Boulevard

Herzog-von der Heide / STVV 06.10.2020



z. B. Freibad Elsthal

(StVV-Beschluss: freier Eintritt fiir Kinder und Jugendliche in den Sommerferien)
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VoA A

LUCKENWALDE

z. B. Burgerpark am Ehrenhain
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LUCKENWALDE

z. B. Park auf dem Gaswerksgelande
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LUCKENWALD

z. B. synthetische Rundenlaufbahn + LA-Anlage

im Werner-Seelenbinder-Stadion
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Bertelsmann-Stu
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LUCKENWALDE

“Und jetzt auch noch Corona?”

Wie steht es um Vertrauen und Zusammenhalt?

Februar* Marz* Mai/Juni**

In der Pandemie hat
sich der wahr-

Vertrauenindie
Bundesregierung

genommene
Zusammenhalt Vermenindie et
deutlich verbessert!

pefahrdeter Zusammenhalt

im Deutschland

Leute kimmern sich nicht

FH;P
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um Mitmenschen

urbane-zukunft_de
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Vertrauen rechtfertigende MalShahme:
Die Stadtverwaltung ist da und erreichbar!

Das Rathaus war nicht einen Tag pandemiebedingt
geschlossen

Voraussetzungen zur Beachtung von A-H-A-Regeln wurden
geschaffen

Besucherverkehr nur noch tber Terminvereinbarung,
(Vermeidung von Wartezeiten und gleichzeitiges Verweilen
mehrerer Personen in einem kleinen Wartezimmer)

» Dennoch muss kein Besucher im Regen stehen

Information + Telefonzentrale ist standig mit zwei Personen
besetzt (Ausgabe gelber Sacke wie gewohnt)
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Termin im Einwohnermeldeamt — online buchen

e MA kann sich auf das
vereinbarte Gesprach mit
Besucher konzentrieren.

e Druck durch parallel
lautendes Telefon wegen
Terminwunsche anderer
Blirger wird gemindert wie
auch das Frustpotenzial der
wiederholt und vergeblich
Anrufenden.

e ,Offline“-Burgern kann an
der Info ein Termin
vermittelt werden.
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Corona-Arbeitsschutz

e Arbeitsschutz der MA durch Entzerrung,
Spuckschutzwande, Dienstanweisungen

e Schaffung von bis zu 25 mobilen
Arbeitsmitteln, die von zuhause aus den
sicheren Zugriff auf den eigenen Rathaus-PC
ermoglichen.

* Ausweitung des Arbeitszeitrahmens



Emotionsmanagement
Prof. Schroder

In Zeiten struktureller Umbriche ist die Zukunftsangst eine
bestimmende Emotion.

Aufgabe der Stadte sollte es deshalb in dieser Zeit auch sein, ein
Emotionsmanagement zu betreiben.

Herausforderungen und Probleme sind anzusprechen, jedoch
auch immer mit einer positiven Vision fur die weitere

Stadtentwicklung zu verknipfen.
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Beispiel einer Herausforderung:

Kitaplatzmangel und der 2018er Stufenplan zur Behebung

Container Poststr. + 55 Platze (befristet)
Container Kita Sunshine + 30 Platze (befristet)
Anbau Kita Rundbau + 40 Platze
Neubau evgl. Kita + 57 Platze
Anbau Kita Sunshine + 50 Platze

Neubau Hort auf Schulgelande Ludwig-  + 250 Platze
Jahn-Str. - 160 Hortplatze im Weichpfuhl

Ausrichtung der Kita Weichpfuhl auf U6- + 100 Platze
Betrieb
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CENWALDE

Bausteine eines positiven Zukunftsbild
Module Kita Poststralde + Spatzenhotel

e Die Einrichtungen sind
in Betreib

e Kapazitat + 55

+ 30
e Genehmigungen:
befristet bis 31.08.2023
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Bausteine eines positiven Zukunftsbildes

Anbau Kita Rundbau

e Geschafft!

e Aufwertung der
gesamten Kita bewirkt

e Kapazitat: + 40
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LUCKENWALDE

Bausteine eines positiven Zukunftsbildes
Neubau Evangelische Kita

e Geschafft!
e Kapazitat: + 50
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Bausteine eines positiven Zukunftsbildes "

Anbau Kita Sunshine

* |m Bau

* Fertigstellung (lt. Bauzeitenplan):
Dezember 2020

 Kapazitat: + 55
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LUCKENWALDE

Bausteine eines positiven Zukunftsbildes
Hortneubau

e |m Bau

e Fertigstellung (It. Bauzeitenplan):
Juli 2021

e Kapazitat: + 250

- 160 Hortplatze
im Weichpfuhl

Herzog-von der Heide / STVV 06.10.2020
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Bausteine eines positiven Zukunftsbildes
Ausrichtung der Kita Weichpfuhl auf U6-Betrieb

e derzeit Ausschreibung der
Planungsleistung

e Kapazitat: + 100 U6-Platze

4_
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LUCKENWALDE

Bausteine eines positiven Zukunftsbildes
Menschenskinder e. V.

e Im
Betriebserlaubnisverfahren

e Kapazitat: + 25 Platze
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Prof. Schroder

,,Wenn es gelingt, positive Zukunftsbilder zu entwickeln und in
den Koépfen der Menschen zu verankern, so starkt dies das

Geflhl, sich einer gemeinsamen Aufgabe zu widmen und damit
auch den sozialen Zusammenhalt.”
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Prof. Schroder:

Emotionale Gestalt: Denk- und Gefuhlsmodus

Risiko, Verlust (Angst, Trauer)

Fokus: Suche nach Fehlern und Problemen,

Vergangenheitsorientierung

“Wiurden Sie sich einer Operation

unterziehen, bei der Sie zu 10% sterben?”
Chance, Gewinn (Hoffnung, Freude)

Fokus: Suche nach Chancen und Moglich-

keiten, Zukunftsorientierung, Kreativitat
“Wiurden Sie sich einer Operation HNEM,

KAHMNEMAN
unterziehen, die Sie zu 90% gutgeht?” :

SCHMELLES

DENKEN,
LANGSAMES

DENKEM
]
FH'PmrununH[ ZUKUNFT

11 _

Herzog-von der Heide / STVV 06.10.2020



Prof. Schroder

Das beste Mittel fir Zusammenhalt:

An einer gemeinsamen Aufgabe arbeiten.

Haben Sie ein Bild davon, wohin sich lhre Stadt in den
nédchsten 5-10 Jahren entwickeln kann?

Ist das Bild realistisch, aber auch attraktiv und
wegweisend?

Reden Sie so oft es geht liber dieses Bild, und moéglichst
selten liber Probleme?

Oder stehen bei Ihnen die Probleme im Vordergrund?
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