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Quartier „Am Röthegraben“ 

Wie geht`s weiter mit dem 
Quartier „Am Röthegraben“? 
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Soziale Stadt „Am Röthegraben“

 2013: QM 

 2014: erster gewälter QR  

Von der Stadt

 12 Schlüsselmaßnahmen
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Schlüsselmaßnahmen Bürgeranliegen
 Quartiersmanagement

 Röthegraben

 Ehrenhain

 Spielplatz 

 Kita Burg 

 Haus des DRK 

 Kita Vier Jahreszeiten

 Ausbauhaus 

 Mieterinitiative 

 Jugendarbeit

 Wohnprojekt

 Heizhaus

 QM / Quartiersrat 

 BG Ehrenhain  

 BG Baumscheiben 

 BG Häuserfreunde

 BG Freifläche Burg 

 BG Lokaler Frischemarkt

 BG Bänke/Überdachungen 

 BG Redaktionsnetzwerk kiekemal

 BG Backhauskümmerer 

 AG Wasch-/Heizhaus
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Was wir bieten …
Hätten sie gerne einen Schatz ?

5

Ich habe einen für Sie ….
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…  ist, das 
v            von 2014

bis 2017

„Luckenwalde putzt sich“. 
An vielen Stellen in 
Luckenwalde, wurden 
ganze Dreckecken 
beseitigt. Zehn 
Kubikmeter Abfälle 
wurden an 25 Standorten 
gesammelt.“
MAZonline 24.03.18
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vom Leerstand  ….  zu den Häuser Freunde
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Ehrenhain …
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Sommerfest 
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Wie unterstützt das QM die Stadt und die Bürger

Stadt
 Bürgerbüro für Bürger*innen             

- Jenseits von Verwaltung

 Unbürokratisch 

 Vermittler zwischen Stadt und 
Bürger

 Koordinierung der Bürger*innen -
Gruppen

 Hilfe zur Selbsthilfe - Freifläche 
Burg

 Positive Öffentlichkeitsarbeit

Bürger
 Bürger*innen Nähe wird zur Stadt 

hergestellt

 Stadt hat Ansprechpartner -
Impulse von den Bürgern

 Fördert sozialen Zusammenhalt –
Demokratie von untern 

 Gutes Images für die Stadt

 Öffentlichkeitsarbeit
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Beginn der Verstetigungsphase

 Was heißt Verstetigung? 

Auslaufen der Förderung der Sozialen Stadt. 

Weiterwirken der für eine nachhaltige Entwicklung 
erforderlichen wesentlichen Strukturen, Netzwerke und 
Veranstaltungen.

Übernahme von bislang durch das Quartiersmanagement 
getragener Aufgaben durch ehrenamtliche und/oder 
institutionelle Akteure im Stadtteil. 
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Was wir wollen …

Kreisstadt mit gutem Beispiel voran …

Treffpunkt
Bürgerbüro

 Die Keimzelle für 
innovative 
Stadtentwicklung 
erhalten.
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Fazit

Never chance a winning Team.

Niemals ein gut funktionierendes Team verändern.

Wir wollen kein Projekt mehr sein !!!

Wir wollen verstÄdtigt werden.
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