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Ihr Schreiben vom 12.09.12, Eingang:17.09.12, 05.11.2012
Anderung Tragervertrige, Vorschlag Defizitausgleich 2012
Sehr geehrter Hr. Seifert,

anbei erhalten Sie von uns (leider sehr kurzfristig) folgende Anmerkungen zu den 0.8. Vorschlagen mit
der Bitte um Information an die Ausschussmitglieder.

1. zum Vorschlag der Stadtverwaltung , Anderung Trédgervertrige* (B-5455/2012).

a) Die geplante Neueinfihrung des Satzes 2 in Punkt 1 § 5 (Kostenregelung) sehen wir sehr kritisch.

Begrindung:

- Nach unserer Auffassung zielt das KitaG nicht auf eine Losung ab, dass Trdger von mehreren
Kitaeinrichtungen anders gestellt bzw. anders berechnet werden, als wenn der Trager ausschlieR-

lich fr eine Einrichtung verantwortlich ist. Damit ist auch eine Benachteiligung von Tragern aus-
geschlossen.

- Weiterhin geht das KitaG nicht davon aus, dass die jeweiligen Elternbeitrige einer Einrichtung
zur Finanzierung anderer Kitas der Kommune verwendet werden.

- Die Festlegung auf bestimmte Pauschalen zum méglichen Defizitausgleich ist nach unserer Mei-
nung nicht identisch mit den notwendigen Kosten fiir eine betriebswirtschaftlich notwendige Fi-
nanzierung einer Kita. Die Sachkostengliederung nach BKNV und KitaG ist eine Mindestdefinition
' und stellt keine umféngliche bzw. komplette Auflistung der tatsichlich entstehenden Kostenposi-
tionen einer Kita dar. Es wird dabei ignoriert, dass unterschiedliche inhaltliche und konzeptionelle
Profile und unterschiedliche Alterstrukturen der Kitas auch unterschiedliche notwendige Kosten
verursachen. Daraus ergibt sich die Frage: Will die Stadt Angebotsvielfalt?
- Somit ist die Sichtweise, dass Tréager , Uberschiisse" aus Elternbeitragen erwirtschaften sachlich
nicht richtig, wenn diese fur die Kita Uber die Defizitpauschalen hinaus verwendet werden.

- Die Stadtverwaltung betont selbst, dass diese Regelung nur fiir einen Trager in Luckenwalde
mit zwei Einrichtungen praktische und finanzielle Konsequenzen hat. Demzufolge soll der andere
gzer in Luckenwalde mit einer Einrichtung nicht von dieser einseitigen Regelung betroffen sein.




Das stellt eine bewusste und offensichtliche Ungleichbehandlung dar, die unserer Meinung nach
auch juristisch nicht haltbar ist.

Unsere Vorschlige zu a):

1

Die Stadtverwaltung verzichtet auf die Neueinfigung des o. g. Satzes, Jeder einzelne Trager-
Vertrag ist konkret auf eine Einrichtung bezogen und nicht allgemein Tragerbezogen. Es fin-
det keine Verrechnung mehrerer Kitas bei einem Trager statt.

Oder, man gesteht allen(!) Einrichtungen die Moglichkeit zu, zumindest einen Teil der hohe-
ren Elternbeitrage zu behalten, um eigenverantwortlich und flexibel bestimmte Angebote
umsetzen zu kénnen, z.B.: , Von den nach Deckung der notwendigen Betriebskosten (Defi-
zitpauschalen und Personalkosten) verbleibenden Elternbeitragen kann der freie Trager 50%
je Einrichtung zur freien Verwendung fiir die ihm betriebenen Kita-Einrichtungen einbehalten.

Auf alle Falle 1st eine dauerhafte Ungleichbehandlung der Trager diesbezliglich auszuschlie-
fen

b)  Aus dem o g. Schreiben der Stadtverwaltung ist nicht klar zu erkennen, ab wann die Vertragsan-
derung in Kraft treten soll. Nach unserer Information haben alle Trager seit 2005 aufgrund der
vertraglchen Kundigungsfristen gultige Vertrage bis zum Ende 2014.
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2. zum Vorschlag der Stadtverwaltung »Vorschlag Defizitausgleich 2012 (B-5456/2012).
a) Mit folgenden Vorschlagen der Stadtverwaltung stimmen wir nicht Gberein:

- Verpflegungskosten:
- Unserer Meinung ist hier der Begriff , Vorschulkinder” etwas irrefihrend. Es kénnen
nur alle Kinder in Krippe und Kindergarten stattdessen gemeint sein. Ebenfalls ist die For-
mel in der Tabelle nicht klar, da das Bezugsfeld B16 nicht ausgefillt ist.

- Es ist richtig, dass die Hortkinder in der Kita nicht mehr Mittag essen. Trotzdem wird
den Hortkindern téglich Vesper angeboten. Vormittags trifft das Gleiche fiir das Friihstiick
der anderen Kinder zu. Dafir ist ebenfalls diverses Geschirr und Besteck notwendig, das
taglich abgewaschen werden muss.

-> Unser Vorschlag: Als Arbeitszeitbasis der Kiichenkraft nicht 4h sondern mindestens 6h
kalkulieren. Flr Hortkinder sollten zuziiglich 2h/100K bericksichtigt werden. In der Praxis
st 2. B. bei uns je Einrichtung die Hauptkiichenkraft mit 35-40h beschaftigt, zuziglich ei-
ner Nebenkraft mit ca. 15-20h/Wo.

- Einrichtungsgegenstinde:
- Laut uns vorliegenden schriftlichen Unterlagen (Tabelle) wurde diese Pauschale von
30,00€ auf 15,00€ gesenkt. Laut einer miindlichen Info der Stadtverwaltung stellt diese
Kdrzung ein Irrtum dar.

- padagogische Aufwendungen:
- Nicht zum ersten Mal kritisieren wir, dass zwar einerseits das KitaG Qualitatsstandards
und Qualitdtsfortschreibung der Einrichtungen richtiger Weise einfordert, dass aber ande-
rerseits vollig offen gelassen wird, dass dieses Geld kostet. Bisher ist diese Position nicht
finanziert. Es kann damit nicht gemeint sein, dass Qualitatsentwicklung und Kosten der
Fort- bzw. Weiterbildung , unentgeltlich” vom Trager und zum Teil von den Erzieherin-
nen dauerhaft zur Verfligung gestellt werden. Wir wissen, dass es einige Kommunen
gibt, die sich dieser Mitverantwortung stellen und ausdriicklich diesen Aspekt der Nach-
haltigkeit der Qualitdtssicherung sowie finanziell férdern bzw. absichern.
Zu den Fortbildungskosten gehéren die Weiterbildung, Arbeitsmaterialien und Fahrtkos-
ten. Erfahrungsgeman liegen diese pro Tag ab 100,-€ bis zu 2-3T€ bei mehrmonatigen
Angeboten pro Person. Vertretungsaufwendungen der Weiterbildenden sind hier nicht
bertcksicht.

-> Unser Vorschlag: Als zusdtzliche Komponente sollte , Qualititsarbeit* mit aufgenom-
men werden und jahrlich mit mind. 150,-€ pro Jahr und pro Erzieherin kalkuliert werden.

Zur Kalkulationstabelle: Nach unserer Autfassung sind mehrere Beziige fehlerhaft und es
iIst nicht klar zu erkennen, ob es sich um eine Quartals- oder Jahrestabelle handelt.

Aus unser Sicht weitere noch offene Diskussionen fiir die Zukunft:

- angemessene und transparente Unterstitzung von Einrichtung mit flexiblen und lange-
ren Offnungszeiten fur das zusitzlich notwendige Personal, wenn die Kommune das ein-
fordert,

- Unterstutzung fur Kitas mit einem besonders hohem Hortanteil und fiir Schwerpunkt-
kitas mit einer hohen Anzahl von sozial benachteiligten Kindern.

(TragervertreYér und Geschaftsfihrer Volkssolidaritt LVB e.V., Regionalverband Fliming-Elster)
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Heike Krautz

Von: Roswitha Tschampel [r.tschampel@rathaus.luckenwalde.de]
Gesendet: Montag, 8. Oktober 2012 11:21

An: Heike Krautz (E-Mail)

Betreff: WG: Defizitausgleich 2012

~~~~~ Urspriingliche Nachricht-----

Von: Kita Rundbau e.V. [mailto:kita rundbau@web.de]
Gesendet: Montag, 8. Oktober 2012 10:34

An: Heike Krautz - hauptamt

Betreff: Re: Defizitausgleich 2012

Sehr geehrte Damen und Herren,
Schreiben zur Kenntniss genommen, keine weiteren Anmerkungen.

Grub
K. Hohnke

————— Original Message —-----

From: "Heike Krautz - hauptamt” <hauptamt@luckenwalde.de>

To: "Kerstin Hohnke (E-Mail)" <kita rundbau@web.de>; "Evangelischer
Kirchenkreis Siid (E-Mail)" <petzold@kva-berlin-sued.de>

Cc: "Klaus-Ulrich Seifert (E-Mail)" <u.seifert@rathaus.luckenwalde.de>
Sent: Thursday, October 04, 2012 9:38 AM

Subject: Defizitausgleich 2012

Sehr geehrte Tr&ger der Kindereinrichtungen,

mit Schreiben vom 12.09.2012 wurden Sie gebeten zu den Thnen zugegangenen
Unterlagen (Vorschlag zum Defizit und Anderung der
Betreibervertrage)schriftlich Stellung zu nehmen.

Leider hat sich in die Tabelle ein Ubertragungsfehler eingeschlichen. In der
Positien Einrichtungsgegenstidnde bleibt der Betrag von 30,00 Euro wie bisher
und nicht wie im Entwurf 15,00 Euro. Ich bitte um Entschuldigung und
Korrektur.

Da Ihnen die Vorschldge recht kurzfristig zugegangen sind und Sie vermutlich
aus zeitlichen Grinden bisher keine schriftliche Stellungnahme abgeben
konnten, verlangere ich den Termin bis 12.10.2012. Scllte ich bis dahin
nichts von Ihnen hdéren, werte ich die Nichtstellungnahme als Zustimmung.

Fir Rickfragen stehe ich Thnen gern zur Verfiigung.

Mit freundlichen GriiRen
Seifert
Amtsleiter

Heike Krautz

Hauptamt - Schulamt
Stadtverwaltung Luckenwalde
Markt 10 ; 14943 TLuckenwalde
Tel.: 03371/ 672-311

Fax: 03371/ 672-407

E-Mail: hauptamt@luckenwalde.de
Internet: www.luckenwalde.de
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Vorschlag zum Defizitausgleich
Anlage: Vertrag

Sehr geehrter Herr Seifert, Datum: 56 09,2012

mit Schreiben vom  12.09.2012 unterbreiteten Sie uns die kunftigen

Pauschalen zur Abminderung des Defizits bei der Betreibung von

Kindertagesstatten.

Mit den Anderungen fiir Erhaltungsaufwand und Reinigung erklaren wir uns

einverstanden.

Die Erhéhung in der Position Verpflegungskosten jedoch ist fur uns nicht

kostendeckend. Die Ausgaben fur die Servicepauschale (Vertragskopie

beiliegend) betragen derzeit in der Kita

SUNSHINE 1.634,97 Euro x 12 = 19.619,64 Euro
AM Weichpfuhl 1.616,97 Euro x 12 = 19.403,64 Euro.

Wir bitten um Bestatigung der tatséchlichen Kostenibernahme.

Fur Einrichtungsgegenstande erfolgte keine Anderung. Pauschal sind 30,-

Euro pro Vertragszahl vereinbart. Im Entwurf Anlage 1 stehen 15 - Euro.

Bitten um Korrektur.

Sollten Sie noch Ruckfragen haben, stehen wir Ihnen gern zur Verflgung

Mit freundlichen GruRen
ﬂolﬁ 4 (‘M';

’ Marie Lehmann . o '

Vorstandsmitgli @: L\fmklcr.undme&r‘drk-ﬂaemmg-spreewa]d.ﬁdﬁe
Anschrift Bank Mittelbrandenburgische Sparkasse in Potsdam
Neue Parkstralte 18 Telefon 03371-6257-0 (BLZ 160 500 00/ Konto-Nr, 3633027539)

14943 Luckenwalde Telefax 033 71-62 5750 (BLZ 160 500 00/ Konto-Nr. 3633029507)

www.drk-flaeming-spreewald de E-Mail mail@drk-flaeming-spreewald.de (BLZ 160 500 00/ Konto-Nr. 3682026761)



