
Stadt Luckenwalde
Stabsstelle Wirtschaftsförderung                                                                                                                                                            2009-05-27

Anlage zur Beschlussvorlage B-5087/2009 Berechnungsbeispiele

           Berechnung gem. aktueller Richtlinie Berechnung neu

Beispiel 1: Investitionskosten: 5.000,00 €/Schaffung eines zusätzlichen Arbeitsplatzes für Mitarbeiter unter 50 Jahre

Ermittelte Grundförderung: 1.250,00 € 25 % v. H. Ermittelte Grundförderung: 1.750,00 € 35 % v. H.

Erhöhung der Grundförderung auf: 1.750,00 € 35 % v.H. (für 1
Arbeitsplatz)

Erhöhung der Grundförderung
um: 1.500,00 € Festbetrag für 1 Arbeitskraft unter 50

Jahre

Ermittelte Zuwendung: 1.750,00 € 35 % v.H. Ermittelte Zuwendung: 2.500,00 € 50 % v. H. (Höchstförderung)

Bonus für Arbeitsplatz: 500,00 € Bonus für Arbeitsplatz: 750,00 €

Beispiel 2: Investitionskosten: 10.000,00 €/Schaffung eines zusätzlichen Arbeitsplatzes für Mitarbeiter unter 50 Jahre

Ermittelte Grundförderung: 2.500,00 € 25 % v. H. Ermittelte Grundförderung: 3.500,00 € 35 % v. H.

Erhöhung der Grundförderung auf: 3.500,00 € 35 % v.H. (für 1
Arbeitsplatz)

Erhöhung der Grundförderung
um: 1.500,00 € Festbetrag für 1 Arbeitskraft unter 50

Jahre

Ermittelte Zuwendung: 3.500,00 € 35 % v.H. Ermittelte Zuwendung:   5.000,00 € 50 % v. H.

Bonus für Arbeitsplatz: 1.000,00 € Bonus für Arbeitsplatz: 1.500,00 €

Beispiel 3: Investitionskosten:  35.000,00 €/Schaffung eines zusätzlichen Arbeitsplatzes für Mitarbeiter unter 50 Jahre

Ermittelte Grundförderung: 8.750,00 € 25 % v. H. Ermittelte Grundförderung: 12.250,00 € 35 % v. H.

Erhöhung der Grundförderung auf: 12.250,00 € 35 % v.H. (für 1
Arbeitsplatz)

Erhöhung der Grundförderung
um: 1.500,00 € Festbetrag für 1 Arbeitskraft unter 50

Jahre

Ermittelte Zuwendung: 12.500,00 € 35 % v.H. Ermittelte Zuwendung: 13.750,00 € 39,29 % v. H.

Bonus für Arbeitsplatz: 3.500,00 € Bonus für Arbeitsplatz: 1.500,00 €


